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ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 23/2022-э
На проект решения Думы муниципального образования «Жигаловский район  «О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68
В соответствии со ст.9 Федерального закона от 07.02.2011г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Жигаловский район», утвержденным Решением Думы муниципального образования «Жигаловский район», от 14.12.2021г. № 158, КСК района проведена экспертиза проекта решения Думы муниципального образования «Жигаловский район  «О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68.
Экспертизой установлено, проект решения Думы разработан  в соответствии с  Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 10 Закона Иркутской области от 15 октября 2007 года №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»,  закона Иркутской области  от 15.10.2007года №89-оз «о Реестре  должностей муниципальной службы» ( в редакции от 02.11.2021г №97-оз), Указа Губернатора  Иркутской области от 25 октября 2019 года №255-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области», руководствуясь статьей 24 Устава муниципального образования «Жигаловский район».

Вместе с тем необходимо отметить, что к проекту решения Думы не представлена Пояснительная записка, которая является необходимой частью приложения к  проекту с обоснованием внесения изменений в Положение по оплате труда.
Предлагаемые изменения в проект решения Думы   «О внесении  изменений  в Положение  об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район»:
- пункт 1 предлагается дополнить абзацем 1.1 «Положение распространяется на муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Жигаловский район», Финансового управления муниципального образования «Жигаловский район», Управления образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации муниципального образования «Жигаловский район», Контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Жигаловский район» (далее – муниципальные служащие),  включаемых в штатные расписания органов местного самоуправления  муниципального образования «Жигаловский район»;
 -  подпункт «г» пункта 8 «премии за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере двух должностных окладов»,  предлагается изложить в новой редакции с добавлением слов «премии. В том числе за выполнение особо важных и сложных заданий и далее по тексту».; - пункт 9 Положения предложен в добавлением слов « по каждому виду дополнительных выплат, предусмотренных пунктом 8 настоящего Положения»;

- пункт 10,13 , абзац 1 пункта17 предлагается изложить в новой редакции;
- Приложение 1,4 к Положению по оплате труда предлагается в новой редакции;

- в Приложении 3  подпункт «а» пункта 3 исключить.

Согласно ч.2 ст.22 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.

В соответствии с ч.1 ст.10 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. № 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" оплата труда муниципального служащего осуществляется с учетом соотносительности основных условий оплаты труда муниципальных служащих и государственных гражданских служащих области и производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, а также дополнительных выплат, предусмотренных данной частью.

Федеральный закон от 02.03.2007г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (п.5 ст.5) устанавливает взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы, которая обеспечивается посредством соотносительности основных условий оплаты труда и социальных гарантий муниципальных и государственных гражданских служащих.

Постановлением Правительства Иркутской области от 27.11.2014г. № 599-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области» (п.9) установлено, что должностной оклад муниципального служащего не может превышать должностного оклада государственного гражданского служащего Иркутской области, замещающего соответствующую должность государственной гражданской службы Иркутской области, определяемую по соотношению должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007г. № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области».

Представленный проект решения Думы «О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68 не противоречит требованиям действующего законодательства. 

С учетом изложенного КСК района полагает вынесение данного вопроса обоснованным.

Проект решения может быть рекомендован к принятию Думой муниципального образования «Жигаловский район».

Председатель                                                                           А.М.Рудых
Ведущий    инспектор                                                              Н.Н.Михина

