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ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 39/2023-э
на проект решения Думы муниципального образования «Жигаловский район «Об увеличении (индексации) размеров должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» и внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68»

На основании пункта 7 части 1 статьи 8 Положения о Контрольно-счетной комиссии муниципального образования «Жигаловский район» (далее – КСК района) проведена финансово-экономическая экспертиза проекта решения Думы муниципального образования «Жигаловский район» «Об увеличении (индексации) размеров должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» и внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68» (далее – проект решения).
Основанием для проведения экспертно-аналитического мероприятия является:
План работы КСК района на 2023 г., распоряжение председателя КСК района от 09.11.2023г. № 24-р.
Предлагаемый проект решения обусловлен необходимостью приведения нормативного правового акта в соответствие с Указом Губернатора Иркутской области от 26.10.2023 года № 356-уг «Об увеличении (индексации) размеров окладов месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Иркутской области» (далее – Указ).
Рассмотрев представленный проект решения, КСК района отмечает следующее.
В  соответствии с частями 1, 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  расходы местных бюджетов осуществляются в соответствии с Бюджетным кодексом РФ. 
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Закон № 25-ФЗ) оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определяемых законом субъекта Российской Федерации (ч.1 ст.22).
Руководствуясь ч.2 ст.22 Закона № 25-ФЗ органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.
В соответствии с п.1. ст.10 Закона Иркутской области от 15 октября 2007 г. № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» оплата труда муниципального служащего осуществляется с учетом соотносительности основных условий оплаты труда муниципальных служащих и государственных гражданских служащих области и производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы
[bookmark: _GoBack]В рамках действующего законодательства, на основании норм и положений, на территории муниципального образования «Жигаловский район» решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23.04.2019 года № 68 принято Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» (далее - Положение), регулирующее оплату труда муниципальных служащих. Положение определяет размер и условия оплаты труда, а также порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район».
Проект решения подготовлен в соответствии с Указом Губернатора Иркутской области от 26.10.2023 года №356-уг «Об увеличении (индексации) размеров окладов месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Иркутской области».
Согласно пункта 1 Указа следует увеличить (проиндексировать) с 1 октября 2023 года в 1,055 раза размеры месячных окладов государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с замещаемыми ими должностями государственной гражданской службы Иркутской области, установленные указом Губернатора Иркутской области от 16 сентября 2022 года № 203-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области» и размеры месячных окладов государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с присвоенными им классными чинами государственной гражданской службы Иркутской области, установленные указом Губернатора Иркутской области от 25 октября 2019 года № 256-уг «О размерах окладов за классный чин государственных гражданских служащих Иркутской области».
Пунктом 1 проекта решения, на основании Указа, предлагается «Увеличить (проиндексировать) с 1 октября 2023 года в 1,055 раза размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район».
Пунктом 2 проекта решения предлагается:
- пункт 2 Положения дополнить абзацем следующего содержания:
«2. В соответствии с пунктом 9.1 постановления норматив формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих устанавливается без учета объема средств, поступивших из областного бюджета за счет средств федерального бюджета на оплату труда.»
- изложить в новой редакции Приложение 1 к Положению, в котором утверждены новые размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения по группам должностей муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район».
- абзац 1 пункта 10 изложить в новой редакции:
«10. Муниципальным служащим может быть выплачено денежное поощрение за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за счет средств, поступивших из областного бюджета за счет средств федерального бюджета на оплату труда.»
- абзац 3 пункта 10 изложить в новой редакции:
«10. Размер денежного поощрения устанавливается в фиксированной сумме в процентах либо кратном отношении к должностному окладу.»
КСК района отмечает:
1. новые размеры должностных окладов в месяц по группам должностей муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» не превышают размеры месячных окладов государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с замещаемыми ими должностями государственной гражданской службы Иркутской области.
2. Размеры ежемесячного денежного поощрения по группам должностей муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» предлагаются к утверждению без изменений. 
В ходе анализа текстовой части проекта решения расхождений не установлено.
По итогам проведенной экспертизы КСК района полагает, что проект решения Думы «Об увеличении (индексации) размеров должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район» и внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования «Жигаловский район», утвержденное решением Думы муниципального образования «Жигаловский район» от 23 апреля 2019 года №68», представленный на рассмотрение Думы, соответствует основным положениям бюджетного законодательства Российской Федерации и рекомендуется к утверждению Думой района.
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